ORIGINALE

COMUNE DI ERACLEA

Provincia di Venezia

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

Prot. N. DELIBERAZIONE N. 213 DEL 29/11/2007

OGGETTO: INTEGRAZIONE AL PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO
DEL PERSONALE 2007/2008/2009.

L'anno duemilasette, il giorno ventinove del mese di novembre alle ore 18:30,
nella residenza comunale, convocata nei modi di legge, si ¢ legalmente riunita la

Giunta Comunale nelle persone dei sottoindicati signori:

<] TESO Graziano Sindaco

| ZANIN Santina Assessore
| | cATTELAN Angelo Assessore
|| BoaTTO Luigi Assessore
<] FERRETTO Giuseppe Nello Assessore
X RIDOLFI Ernesto Assessore
<] CATTELAN Roberto Assessore

Totale Presenti 5 Totale Assenti 2

Presiede la seduta il Signor TESO Graziano in qualita di Sindaco.
Partecipa alla seduta il Segretario/Direttore Generale sig. PIATTELLI dr.ssa Ilaria.
Il Presidente, riconosciuta legale l'adunanza, dichiara aperta la seduta e invita i

convocati a deliberare sull' oggetto all' ordine del giorno.
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OGGETTO: INTEGRAZIONE AL PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO
DEL PERSONALE 2007/2008/2009.

Il/La sottoscritto/a PIATTELLI Dr.ssa Ilaria, Responsabile dell'Area Amministrativa, formula
parere tecnico Favorevole in relazione alla proposta di deliberazione di seguito riportata.

I1 Responsabile dell'Area Amministrativa
PIATTELLI Dr.ssa Ilaria

Il/La sottoscritto/a  Dott.ssa Antonella ANGILERI, Responsabile dell'Area Economico
Finanziaria, formula parere contabile Favorevole in relazione alla proposta di deliberazione di
seguito riportata.

Il Responsabile Area Economico/Finanziaria
Dott.ssa Antonella ANGILERI

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che ai sensi di quanto disposto dall'art. 91 del D.Lgs. n. 267/2000, al fine di assicurare
le esigenze di funzionalita e di ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei servizi
compatibilmente con le disponibilita finanziarie e di bilancio, gli organi di vertice delle
Amministrazioni Pubbliche sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di personale;

OSSERVATO che con propria Deliberazione n. 86 del 09.11.2006 la Giunta Comunale ha
provveduto alla rideterminazione della dotazione organica del Comune di Eraclea, ai sensi dell'art. 2
del D.P.C.M. del 15.02.2006;

PRESO ATTO che con Deliberazione di Giunta comunale n. 24 /2007, esecutiva a termini di legge ¢
stato programmato il fabbisogno di personale e contestualmente il programma delle assunzioni per il

triennio 2007/2008/2009 e che esso ¢ stato oggetto di discussione tra le parti sindacali in data
18.12.2006;

VISTO l'accertamento ex art. 19, comma 8, Legge n. 448 del 28.12.2001 (legge finanziaria 2002)
sul Piano Triennale del fabbisogno di personale del Comune di Eraclea, prodotto in data 11.01.2007
dal Collegio dei Revisori dei Conti;

DATO ATTO che con deliberazione di Giunta comunale n. 175 del 29.09.2007 ¢ stato
successivamente modificato il programma triennale del fabbisogno del personale per il triennio
2007/20009;

LETTO l’articolo 1, comma 558 della legge n. 296/2006 ( legge finanziaria 2007) il qual dispone
che : “ a decorrere dal 1° gennaio 2007, gli enti in regola con il rispetto del patto di stabilita interno,
possono procedere, nei limiti dei posti disponibili in organico, alla stabilizzazione del personale non
dirigenziale in servizio a tempo determinato da almeno tre anni, anche non continuativi o che
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consegua tale requisito in virtl di contratti stipulati anteriormente alla data del 29.09.2006 o che sia
stato in servizio per almeno tre anni, anche non continuativi, nel quinquennio anteriore ala data di
entrata in vigore della presente legge, purche sia stato assunto mediante procedure selettive di natura
concorsuale previste da norme di legge;

DATO ATTO che il Comune di Eraclea, tra gli enti che sono in regola con il rispetto del patto di
stabilita interno, intende avvalersi della facolta concessa dal citato articolo 1, comma 558, della
legge n. 296/2006 nel senso di stabilizzare un dipendente assunto a tempo determinato in possesso
dei requisiti previsti dalla medesima legge;

VERIFICATE [I’esistenza della necessaria copertura finanziara della spesa de qua e della
disponibilita del posto nella dotazione organica come da ultimo modificata con deliberazione di
G.C. n. 86 del 09.11.2006 esecutiva a termini di legge;

RITENUTO altresi prevedere, per far fronte alle esigenze strutturali dei servizi sociali, la proroga
per 18 mesi di un contratto a tempo determinato e pieno di una dipendente di categoria D -
Istruttore direttivo - assistente sociale in scadenza al 21.12.2007 assunta attraverso una procedura
selettiva per titoli ed esami;

RITENUTO di dover provvedere alla integrazione della programmazione triennale del fabbisogno
di personale 2007/2009, come da ultimo modificato con deliberazione di G.C. n. 175 del 20.09.2007
nel senso di prevedere, limitatamente all’annualita del 2007, la copertura di un posto vacante di
categ. C1 presso I’area Vigilanza categ. Prof.le Agente di polizia locale e la proroga di un contratto
a tempo determinato per la durata di mesi 18 di una dipendente di categoria D - Istruttore direttivo
Assistente sociale;

Acquisito il parere del revisore del conto espresso in data 23.11.2007, che si allega al presente atto
per farne parte integrante e sostanziale;

Comunicato quindi il presente provvedimento alla RSU aziendale ed alle OO.SS. Territoriali con
nota prot. n. 27265 del 26/11/007;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Vista la Legge n. 296/2006 (legge finanziaria 2007);

Acquisiti 1 pareri previsti dall'art. 49 comma 1°, del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267,

Visto 1'art.48 comma 1°, del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267,
Con voti unanimi, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1. Di integrare, per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono riportate per
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relationem, 1'allegato Piano Triennale del fabbisogno di personale per il periodo 2007/2008/2009,
limitatamente alle assunzioni per 1’anno 2007, stabilendo che entro il termine del 31.12.2007, ai
sensi dell’articolo 1, comma 558 della legge n. 296/2006 si procedera alla stabilizzazione di un
dipendete di categ. C1 - Agente di polizia locale - presso I’ Area vigilanza di questo ente;

2. Di prorogare, per un ulteriore periodo di 18 mesi, il contratto a tempo determinato e pieno di una
dipendente di categ. D posizione economica D1 - Istruttore direttivo - assistente sociale presso
I’area Servizi al cittadino;

3. Di dare atto del rispetto del patto di stabilita per I'anno 2006, come risulta dalla certificazione agli
atti dell’ Ufficio Ragioneria;

4. Di dare atto che il Revisore unico dei Conti in data 23.11.2007 ha effettuato positivamente
l'accertamento ex art. 19, comma 8, Legge n. 448 del 28.12.2001 (legge finanziaria 2002) sul Piano
Triennale del fabbisogno di personale del Comune di Eraclea, come risulta dal documento allegato
alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

5. Di trasmettere la comunicazione dell'avvenuta adozione del presente provvedimento alla R.S.U.
Aziendale, e di trasmetterlo alle OO.SS. territoriali;

6. Di mantenere, per il resto, inalterato tutto quanto gia disciplinato con la precedente deliberazione
n. 175 del 20.09.2007.

Per consentire all’Ufficio Personale di effettuare gli adempimenti conseguenti al presente atto in
tempi brevi, con separata votazione, ad unanimita di voti, la presente deliberazione viene
dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000.

piano triennale personale2.doc Parere Rev_Unico Conti - GC 213 0
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Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO/DIRETTORE GENERALE
( TESO Graziano) ( PIATTELLI dr.ssa Ilaria)

Atto affisso il 06/12/2007 per n. 15 giorni.

N. reg. Pubblicazioni

IL PUBBLICATORE

Atto Ritirato il

IL PUBBLICATORE

II sottoscritto Segretario Generale

ATTESTA
-Che la presente deliberazione
<] - & stata affissa all'albo pretorio per 15 giorni consecutivi a partire dal 06/12/2007
<] - & stata comunicata la sua adozione ai capigruppo consiliari
[ - & stata comunicata alla Prefettura di Venezia
X

- & stata trasmessa alle OO.SS. ealla R.S.U.

<] - & stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell' art. 134 comma 4°, del D. Lgs.
18/08/2000 n. 267.

N

[ |- entro i dieci giorni dall' affissione all' Albo Pretorio da parte di 1/5 dei Consiglieri ¢ stata
formulata richiesta di controllo ai sensi dell'art. 127 comma 1°e 2°, del D. Lgs. 18/08/2000 n.267.

|| - & divenuta esecutiva ai sensi dell' art. 134 comma 3°, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e in assenza di
richiesta di controllo ai sensi art. 127 comma 1° e 2°, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 in data

GC 213/07



|| - & stata annullata in data

IL SEGRETARIO/DIRETTORE GENERALE
(PIATTELLI dr.ssa Ilaria)
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